11 diritto di
R\esistere

Dopo 5 anni di mancato rinnovo del contratto nazionale, i salari dei lavoratori e delle lavoratrici del
pubblico impiego hanno perduto 6500 euro.

Ma in realta abbiamo perso di piu.

-se calcoliamo gli effetti della Riforma Brunetta con la fine delle progressioni orizzontali

-imancati aumentisi ripercuoteranno sulla pensione di domani e sul trattamento di fine servizio

In questi anni il Cobas Pubblico impiego ha promosso scioperi, mobilitazioni e iniziative a difesa del
salario accessorio, contro il blocco dei contratti e l'innalzamento della eta pensionabile, per la
stabilizzazione dei precari e delle precarie.

Il COBAS, ove presente, ha sempre informato lavoratori/trici, cosa non secondaria visto che le decisione
assunte da Cgil Cisl Uil avvengono sempre senza il diretto coinvolgimento/assenso del personale della
PA.

Alle elezioni Rsu di Marzo, premia chi ha fatto
opposizione guardando sempre e solo al potere di
acquisto e di contrattazione dei lavoratori pubblici!!

Presenta liste cobas Pi alle elezioni rsu.
prendi contatti andando alla pagina dei siti
http://pubblicoimpiego.cobas.it/

www.cobaspisa.it
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