
Cobas Lavoro Privato Toscana  

CAN CHE ABBAIA NON MORDE

Ccnl Alimentaristi: e' IN COSTRUZIONE

L'ENNESIMO CONTRATTO BIDONE

CGIL CISL UIL CHIAMANO allo sciopero ma noi queste sceneggiate le abbiamo già
viste  e  ben  sappiamo  che  i  lavoratori  e  le  lavoratrici  sono  utilizzati  non  per
conquistare aumenti salariali dignitosi ma solo come massa di manovra per  far
sedere i soliti sindacati ai tavoli del Governo e delle associazioni di categoria ove
sottoscriveranno l'ennesimo accordo a perdere

Quanti lavoratori conoscono la piattaforma di cgil cisl uil? Pochi, basti pensare che
le richieste avanzate sono al massimo ribasso e alla fine non consentiranno alcun
recupero salariale ma in compenso salvaguardano gli enti bilaterali, la previdenza
integrativa,  porteranno  meno  permessi,  aumenteranno  i  carichi  di  lavoro  e  le
mansioni esigibili.

Una piattaforma seria e credibile dovrebbe darsi ben altri obiettivi, per esempio

1. Aumenti salariali di  € 500,00 mensili  
2. Non  assegnare  fondi  a  favore  della  previdenza  integrativa,  della  sanità

privata ma destinare questi soldi direttamente in busta paga 
3. Garantire la piena agibilità sindacale per tutti, non solo per chi firma contratti

e accordi al ribasso

4. rivedere i carichi di lavoro e i profili professionali accordando scatti biennali
sostanziosi  e  rafforzando  anche  la  contrattazione  di  secondo  livello  su
materie  quali  la  organizzazione  del  lavoro,  la  salute  e  la  sicurezza,  la
limitazione delle ore supplementari per favorire nuova occupazione.
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